Q‘"’,

BILDUNGS- UND SOZIALWERK
MULDENTAL e.V.

Sozialpadagoge (m/w/d)

Wir suchen ab sofort eine engagierte Persdnlichkeit im Arbeitsfeld der beruflichen Bildung von sozial benachteiligten
Jugendlichen und jungen Erwachsenen.

Das Unternehmen

Das Bildungs- und Sozialwerk Muldental e.V. (kurz BSW), gegriindet 1990 ist als freier, gemeinnutziger Trager regional tatig. Wir
betreuen mit ca. 160 Mitarbeitern Kinder, Jugendliche und Erwachsene in verschiedenen sozialen Projekten und
Bildungsmalnahmen. Der geografische Mittelpunkt des Vereins und das Zentrum seiner Aktivitaten liegen im sachsischen Muldental.
Weitere Infos unter www.bsw-muldental.de.

lhr Arbeitsort lhre Arbeitszeit

Bildungs- und Sozialwerk Muldental e.V. Flexible Arbeitszeitmodelle,

Prophetenberg 7 20-39h pro Woche zwischen 7-16 Uhr

04668 Grimma

Das sind lhre Aufgaben Sie passen gut zu uns, wenn

> Begleitung von lernbeeintrachtigten Jugendlichen/ jungen > Sie Interesse an neuen Herausforderungen und
Erwachsenen von der beruflichen Vorbereitung und Ausbildung einem abwechslungsreichen Arbeitsalltag haben.
bis zur Vermittiung auf dem Arbeitsmarkt > Sie selbststandig und in Kooperation mit Ausbildern

> Einzel- oder/ und Gruppenarbeit zur Aufarbeitung von sowie Lehrkréaften arbeiten kénnen und
Schlisselsituationen, wie Lernversagen, Prifungsangst und verantwortungsvoll Entscheidungen treffen sowie
fehlender Motivation Konflikte 16sen kénnen.

> Unterstutzung bei der Kompetenz- und Persdnlichkeits-
entwicklung nach individuellem Forderplan Das ist unser Angebot fiir Sie

> Individuelle Hilfestellung bei der Bewaltigung von > Eine abwechslungsreiche Tétigkeit mit einem hohen
Alltagsproblemen bis hin zur Krisenintervention zur Vermeidung MalR an Selbststandigkeit

von Abbrchen > Eine umfassende fachliche Unterstiitzung durch ein

> Kooperation/ Zusammenarbeit mit den am Bildungsprozess Team mit groBem Zusammenhalt und gegenseitiger
beteiligten Akteuren und Netzwerkpartnern Achtsamkeit
> Bewerbungstraining/ Unterstiitzung beim Ubergang in > Eine leistungs- und tarifgerechte Bezahlung in
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung Anlehnung an den TVGD
> Qualitatssicherung/ Evaluation > RegelmaRige Teamsitzungen
> Umfangreiche Sozialleistungen und MalRnahmen
Das sollten Sie mitbringen aus dem Betrieblichen Gesundheitsmanagement

> Abschluss als Diplom Sozialarbeiter/in, Bachelor/ Master Soziale =~ > Fachiibergreifende Weiterbildungsméglichkeiten
Arbeit oder vergleichbare Abschlisse

> Winschenswert sind Zusatzqualifikationen, z.B.
Rehabilitationspadagogische Zusatzqualifikation

Flhrerschein der Klasse B

PC-Kenntnisse/ Erfahrungen mit dem Office-Paket

Das ist Ihr Kontakt

Wenn die Aufgabe ohne Zweifel interessant fir

Sie ist, richten Sie lhre Bewerbung bitte per E-Mail an

Sandra Riicker-Jurzok
(sandra.ruecker-jurzok@bsw-muldental.de)

Sie sind sich noch nicht sicher und haben Fragen zur Aufgabe
oder zum Arbeitsumfeld? Dann finden Sie beim ,,Schnupper-Kaffee
heraus, wie es bei uns so ist. Bitte melden Sie sich in dem Fall
telefonisch unter 03437 | 7075163 fur eine Terminvereinbarung

Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber_Innen werden bei gleicher Eignung, Leistung und Befahigung bevorzugt
berlicksichtig.
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